
 教育方針 

 

【経営理念】 

 「地域とともにあり、地域の信頼に応える学校」 

 「すべての子どもが安心して自分を表現できる学校」 

 「これからの社会にしなやかに対応し、未来を拓く学校」 

  以上の実現に向け、「チーム学校」として個々の教員が教育の質の向上に努める 

 

【学校経営方針】 

 ○「チーム奈半利」として取り組む 

  ・学力向上や生徒理解における連携強化 

  ・一人一台タブレット端末を活用した個別最適な授業づくり 

  ・専門性を磨き高め合う教員集団 

 ○生徒理解を深める 

  ・一人一人を伸ばし、集団を高める 

・校内支援体制の強化 

  ・生徒、保護者、地域のニーズへの適切な対応 

 

【学校教育目標】 

  「自他を尊重し、未来をたくましく生きる生徒の育成」 

   ～自律と尊重を育む学校～ 

 

【めざす学校像】 

○確かな学力を育む学校 

○生徒が主体的に活動する学校 

○関わり合い学び合う学校 

○保護者、地域に信頼される学校 

 

【めざす生徒像】 

○自分や仲間、すべての人を大切にする生徒 

○広い視野をもち、自ら判断し行動する生徒 

 ○新たな課題に、粘り強くチャレンジする生徒 

○豊かな感性をもち、ふるさとを愛する生徒 

 

【めざす教師像】 

○生徒のやる気、可能性を引き出す教師 

○生徒、保護者に寄り添う教師 

○新たなことに挑戦し、指導力の向上に努める教師 

○生徒、保護者、地域から信頼される教師 

  

 


